
AUSLANDSENTSENDUNG Markt-Check

Anbieter Schwerpunkte Leistungen Länderspezialisierung

Averto GmbH
Herriotstraße 1
60528 Frankfurt am Main
Tel. 069/67733404
petra.grossmann@averto.com
www.averto.com

BDAE Gruppe
Kühnehöfe 3
22761 Hamburg
Tel. 040/30687445
beratung@bdae.de
www.bdae.com

Böning-Consult GmbH
Lyoner Straße 15
60528 Frankfurt am Main
Tel. 069/66 98 25-0
info@boening-consult.com
www.boening-consult.com

Carl Duisberg Centren 
gemeinnützige GmbH
Hansaring 49-51
50670 Köln
Tel. 0221/1626-262
satta@cdc.de
www.cdc.de

CIGNA International Expatriate
Benefits
Elisabethstraße 91
80797 München
Tel. 089/59082079
stephan.deutsch@cigna.com
www.cignaexpats.com

CMS Hasche Sigle
Rechtsanwälte Steuerberater
Lennéstraße 7
10785 Berlin  
Tel. 030/20360-0
info@cms-hs.com
www.cms-hs.com

compass international gmbh
relocation, training & consulting
Epplestraße 5 A
70597 Stuttgart
Tel. 0711/284709-0
info@compass-international.de
www.compass-international.de

Crown Relocations
Wolf-Heidenheim-Straße 12
60489 Frankfurt am Main
Tel. 069/15394000
frankfurt@crownrelo.com
www.crownrelo.com

Culture Options - Dr. Cornelius
Görres
Heinrich-Heine-Straße 13
80686 München
Tel. 089/48999838
info@culture-options.de
www.culture-options.de

Ernst & Young GmbH 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Arnulfstraße 59
80337 München
Tel. 089/14331-17324
ulrike.hasbargen@de.ey.com
www.ey.com
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Relocation, Interkulturelles Training,
Beratung, Länderexperten

Interkulturelles Training, Beratung,
Administration, Länderexperten,
Sozialversicherungs-Expertisen und
alternative Versicherungslösungen,
Vereinsmitgliedschaft für Expatriates

Interkulturelles Training, Beratung,
Länderexperten, Teamentwicklung,
kulturadäquate Moderation

Interkulturelles Training, Beratung,
Administration, Länderexperten,
Sprachtrainings, Sprachreisen

Administration

Administration

Relocation, Interkulturelles Training,
Beratung, Länderexperten, Online-
Lernkonzept zur Sensibilisierung
(contact2culture)

Relocation, Interkulturelles Training,
Beratung, Länderexperten,
Internationale Umzüge, Transport
von Haustieren, Karriere-Support
des Partners, Wohnungssuche,
Schulsuche

Interkulturelles Training, Beratung,
Länderexperten, Diversity-Beratung
und -Training, Re-Integration

Beratung, Administration,
Länderexperten, gesamtes 
Leistungsspektrum im Bereich 
Auslandsentsendung inklusive 
Vendor Management von 
Relocation-Firmen etc.

Destination Services, Departure Services, Immigration Services,
Entsendungsmanagement, Interkulturelle Trainings

Länderspezifische Beratung: Infos über Visabestimmungen,
Einreise-, Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis, Beratung der Expats
und Familie; Administration: Unterstützung beim Abwickeln 
des internationalen Personalmanagements, Erarbeitung von 
individuellen SV-Lösungen, Vertragsgestaltung, Vergütungsfragen,
Steuern; Internationale Entsendungsrichtlinien und -verträge in
Abstimmung mit der allgemeinen Personalpolitik des Unterneh-
mens; Auslandsversicherung für Expatriates

Böning-Consult bietet als renomierte Coaching-Company seit 
25 Jahren Business-Coaching im Management an und berät
deutsche und internationale Unternehmen/Organisationen bei der
Umsetzung von Veränderungsprozessen. Wir begleiten Manager
und Projektteams bei der Realisierung internationaler Aufgaben
vor dem Hintergrund mentalitätsbezogener Unterschiede und 
verfügen über eine besondere Expertise im interkulturellen 
Business mit Asien (u.a. China, Japan, Indien).

Cultural Awareness, Interkulturelle Trainings zur länderspezifi-
schen Auslandsvorbereitung, Training für multinationale Teams,
Coaching für ausländische Führungskräfte in Deutschland,
Carl Duisberg Competence „Fit for the global English community“

Anbieter von internationalen Gruppenkrankenversicherungs-
lösungen und damit verbundenen Serviceleistungen für entsandte
Mitarbeiter, Ermöglichung eines reibungslosen Zugangs zu 
medizinischer Versorgung von Expats und deren Familie an 
nahezu jedem Ort der Welt

Beratung an den Standorten Berlin, Dresden, Düsseldorf,
Hamburg, Köln, Leipzig, München und Stuttgart zu allen arbeits-
rechtlichen Fragen bei Entsendung ins Ausland; Vorbereitung vor,
als auch Beratung während des Auslandseinsatzes und dessen
Beendigung; internationales CMS-Netzwerk ermöglicht 
Erstreckung der Beratung auf jeweils anwendbares Ortsrecht

Enge Verbindung von Relocation, interkulturellem Training und
daran anknüpfenden Beratungsleistungen: Relocationdienst-
leistungen, Training oder Coachings, Training von internationalen
Teams, Beratung bei Internationalisierung der Personalarbeit

Netzwerk von eigenen 180 Niederlassungen in 55 Ländern.Seit
1965: Unterstützung von Unternehmen, Organisationen und Pri-
vatpersonen bei der Konzeption und Optimierung von Relocation-
Programmen. Zum Dienstleistungspektrum gehören Transport 
und Lagerung von Haushaltsgütern, Wohnungs- und Schulsuche,
Unterstützung des Lebenspartners sowie Interkulturelles Training.

Beratung - Coaching - Training: Vorbereitung Auslandseinsatz
weltweit, Welcome to Germany, Re-Integration; internationale
Teams. Netzwerk erfahrener Trainer, Business Coaches,
Länderspezialisten mit Knowhow zu über 40 Ländern.
Kooperation mit zuverlässigen Anbietern von Relocation,
Rechtsberatung und weiteren relevanten Service.

Management vor Auslandsentsendungen, Erstellung von 
Steuererklärungen in Heimat- und Gastland, Kosten- und 
Prozessoptimierung, Design und Überprüfung von Entsende-
richtlinien, lohnsteuerliche Beratung, Beratung bei allen 
Fragen zum Immigrations- und Ausländerrecht, Beratung 
bei arbeitsrechtlichen Fragen, Sozialversicherungsrechtliche
Beratung, Human Resouces-Beratung
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Dienstleister Auslandsentsendung
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USA, China, Brasilien,
Russland, Indien,Japan,
Korea,Türkei, arabische
Länder, Malaysia, Sin-
gapur, Indonesien,Thai-
land

EXPAT CONSULT GmbH
Wichmannstraße 4
Haus 11
22607 Hamburg
Tel. 040/8972616-0
info@expat-consult.de
www.expat-consult.de

Heuser & Collegen
Am Kiekenbusch 15
47629 Duisburg
Tel. 0203/4799920
info@heuser-collegen.de
www.heuser-collegen.de                     

HDI-Gerling 
Charles-de-Gaulle-Platz 1
50679 Köln
Tel. 0221/144-61561
robert.heiligers@hdi-gerling.de
www.hdi-gerling.de/de/industrie/
betriebliche_altersversorgung/intern
ational/flex_pat

IAC Unternehmensberatung GmbH
Lutherplatz 1
34466 Wolfhagen
Tel. 05692/997720-0
info@i-a-c.de
www.i-a-c.de

ICUnet.AG 
Fritz Schäffer Promenade 1
94032 Passau
Tel. 0851/9886660
info@icunet.ag
www.icunet.ag

IFIM Institut für Interkulturelles
Management GmbH
Maarweg 48
53619 Rheinbreitbach
Tel. 02224/9495-0
info@ifim.de
www.ifim.de

Beratung, Administration,
Länderexperten, länderspezifische
Sozialversicherungsexpertisen,
Seminare, Auslandsversicherungen

Beratung (Coaching, Entsendungs-
strategie etc.), Administration
(Arbeitsrecht, Steuern, Gehälter-
kalkulation, Versicherung etc.),
Länderexperten, Sonstiges

Relocation, Interkulturelles Training,
Beratung, Administration,
Länderexperten

Interkulturelles Training, Beratung,
Administration, Länderexperten

Relocation, Interkulturelles Training,
Beratung, Länderexperten,
Potenzialanalyse, E-Learning,
Mitarbeiterportale, Intercultural
Communities

Interkulturelles Training, Beratung

Ganzheitliche Beratung von Personalfachleuten in allen Fragen
der internationalen Mitarbeiterentsendung. Erstellung von Sozial-
versicherungs- und Steuerexpertisen. Gestaltung von Entsende-
verträgen und -richtlinien, Vergütung, umfassende Länderprofile,
Visa-Beratung. Entwicklung individueller Lösungskonzepte zur
sozialen Absicherung, Versicherungslösungen für das Ausland.
Seminare und Praxisworkshops, Interkulturelle Trainings

Gestaltung und Abwicklung von internationalen Mitarbeiter-
einsätzen; Entsendungen, Lokalisierungen, Drittstaateneinsätze,
kurz- oder langfristig in 150 Ländern; Beratung in Vertragsgestal-
tung, Ausgestaltung des Versicherungsschutzes, der Vergütungs-
struktur sowie in Fragen der Besteuerung und dem Immigrations-
recht; Beratungsangebot sieht außer Einzelfallbetreuung auch
Prozessanalyse und Kostenoptimierung vor

Sozialversicherungsberatung, Behördengänge, Berechnung von
Lebenshaltungskosten, Sprachtraining, Krankenversicherung,
Auslandsreiseversicherung, Risiko- und Krisenmanagement,
Datenbank Verwaltung Expats, bAV Lösungen

Die IAC Unternehmensberatung GmbH hat sich auf das 
internationale Personalmanagement spezialisiert und bietet in
Kooperation mit internationalen Vertragspartnern ein breites 
Leistungsspektrum rund um das Thema Auslandsentsendung
kompetent aus einer Hand an. Beratungen und Services in den
Bereichen Sozialversicherungs-, Steuer- und Arbeitsrecht 
sowie internationale Payroll Services gehören zu den Leistungen,
die bei der IAC zentral koodiniert werden. In Fragen des 
Aufenthaltsrechts unterstützt die interne Visa-Abteilung.

Die ICUnet.AG ist Service-, Innovations- und Qualitätsführer 
für interkulturelle Beratung, Qualifizierung und Assingment
Management. Sie wurde mehrfach für das Konzept internationaler
HR-Lösungen aus einer Hand ausgezeichnet. Über 80 Angestellte
an sechs Standorten bilden zusammen mit 150 Partnern weltweit
das interdisziplinäre Expertenteam mit Kompetenz für mehr als 
75 Länder und 25 Sprachen.

Dreitägige offene länderspezifische interkulturelle Ausreisetrai-
nings für Auslandsmitarbeiter/innen und Mitausreisende mit
bikulturellem Trainerteam; individuelle Ausreiseberatung
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l.a.s. lateinamerika service
Steinhammerstraße 156
44379 Dortmund
Tel. 0231/7948910
info@las-lateinamerikaservice.com
www.las-lateinamerikaservice.com

KPMG AG 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Frank Seidel
Klingelhöferstraße 18
10785 Berlin
Tel. 030/2068-4585
www.kpmg.com

Management Mobility Consulting
27-29 rue Raffet
75016 Paris
Tel. 0033/142150069
paris@management-mobility.com
www.management-mobility.com

Mercer Deutschland GmbH
Lyoner Straße 36
60528 Frankfurt am Main
Tel. 069/689778-0
info.de@mercer.com
www.mercer.de

PricewaterhouseCoopers AG 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Olof-Palme-Straße 35
60439 Frankfurt am Main
Tel. 069/9585-0
webkontakt_anfragen@de.pwc.com
www.pwc.com

PROGEDO relocation GmbH
Rathausufer 10
40213 Düsseldorf
Tel. 0211/569422-0
info@progedo.de
www.relocation.de

RSB Deutschland GmbH
Dreieichstraße 59
60594 Frankfurt am Main
Tel. 069/6109470
info@rsb-relocation.de
www.rsb-relocation.de

Techniker Krankenkasse
Bramfelder Straße 140
22305 Hamburg
Tel. 0800/4225585
vertrieb@tk.de
www.tk.de

Towers Watson Deutschland
GmbH
Abraham-Lincoln-Straße 22
65189 Wiesbaden
Tel. 0611/794-255
ernst.schmandt@towerswatson.com
www.towerswatson.de

Vanbreda International
Poststraße 33
20354 Hamburg
Tel. 040/35085876
dennis.warrelmann@vanbreda.com
www.vanbreda-international.com

Interkulturelles Training, Beratung,
Länderexperten, Personalauswahl,
Reintegration, Interkulturelle
Mediation

Koordinierte und umfassende
Beratung im Zusammenhang mit
internationalem Personalaustausch

Relocation, Interkulturelles Training

Interkulturelles Training, Beratung,
Administration, Vergütungsberatung

Beratung, Administration, Prozesse,
IT-Anwendungen, Training,
weltweites Netzwerk

Relocation, Beratung,
Administration, Verwaltung von
Immobilien (Kostenmanagement)

Relocation, Interkulturelles Training,
Beratung, Administration,
Koordination der Umzüge

Relocation, Administration, Experten
rund um das Thema
Sozialversicherung

Beratung, Länderexperten,
Nebenleistungen/Benefits
(Altersversorgung,
Versicherungsschutz)

Administration

Länder- und regionalspezifische Trainings, Führungskräfte-
trainings mit Seminarschauspielern, Interkulturelles Coaching,
Interkulturelle Teambildung, Familientrainings, Unterstützung 
vor Ort in Lateinamerika, Interkulturelle Kompetenzprofile zur 
Personalauswahl, Sprachtrainings

Steuerausgleichsmodelle, weltweite Erstellung von Steuererklä-
rungen, Gestaltung von Entsenderichtlinien, Grundlagen sowie
Zusammensetzung internationaler Vergütung, operative Abwick-
lung von Auslandseinsätzen (Outsourcing), sozialversicherungs-
rechtliche Gestaltung, Antragswesen sowie Beitragserstattungs-
verfahren, Payroll Services und Review, unterschiedlichste IT-
Lösungen zur Unterstützung des gesamten Entsendeprozesses

Unterstützung bei der Entsendung von Mitarbeitern nach Paris
und in andere Städte Frankreichs, Europas und in der Welt: Evalu-
ierung der interkulturellen Anpassungsfähigkeit bei der Auswahl;
Vorbereitung durch Interkulturelles Training und praktische 
Orientierung vor Ort; diverse Relocation-Unterstützung bis hin 
zur Reintegration und Rückkehr-Coaching der Auslandsmanager

Umfassende globale Daten zum Thema Mobility (u. a. Lebens-
haltungskosten, Lebensqualität, steuerliches Umfeld); Beratung
bei der Entwicklung von Entsenderichtlinien und Vergütungs-
strategien für verschiedene Auslandsstandorte; Interkulturelle
Trainings und länderspezifische Hinweise

Weltweite Unterstützung von Firmen aller Größen bei Planung 
und Durchführung von Auslandsentsendungen: Beratung rund 
um Steuern, SV, Arbeitserlaubnis/Aufenthalts- und Arbeitsrecht,
Erstellung von Anträgen und Erklärungen, Kommunikation mit
ausländischen Behörden

Alle üblichen Relocation Services wie u.a. Immobiliensuche,
Erledigung sämtlicher Formalitäten, Umzugskoordination und 
Kostenmanagement

Kooperationspartner im In- und Ausland, die alle erforderlichen
Dienstleistungen in der Vorbereitungsphase im Inland als auch 
bei der Umsetzung im Ausland erbringen

Beratung und Unterstützung bei sozialversicherungsrechtlichen
Fragestellungen für Unternehmen (Impatriats und Expatriats).
Spezielles Seminarangebot „Internationale Beschäftigung”
für Unternehmen. Umfassende Informationsangebote über 
das deutsche Sozialversicherungssystem, Deutschland allgemein
sowie Fragen rund um die Gesundheit für ausländische 
Fachkräfte in vielen Sprachen

Erarbeitung/Überarbeitung von Entsendungsrichtlinien,
internationale Pensionspläne und Versicherungsporgramme 
(multi-country plans, offshore plans), landesspezifische Fragen
zur Gestaltung von Vergütung und Versorgung (Compensation &
Benefits), Auswahl und Koordinierung spezialisierter Dienstleister
(tax, cost of living, insurance etc.)

Entwicklung und Verwaltung internationaler medizinischer 
Versicherungsprogramme für Organisationen, multinationale
Unternehmen sowie Individualexpats, weltweite Niederlassungen
mit einer Rund-um-die-Uhr-Betreuung

Lateinamerika, insb.
Brasilien, Mexiko,
Chile, Argentinien,
Kolumbien
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Dienstleister Auslandsentsendung


