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Alles im Blick

Seminare zu gestalten ist eine der Kernaufgaben von Dozenten und Trainern in der Lehre und in
der Weiterbildungspraxis. Die Teilnehmer in der Lehre und der Weiterbildung bewerten diese oft
kritisch, da Abwechslung, aktive Phasen, die Kommunikation untereinander und Pausen in der
Gestaltung fehlen. Die Vorbereitung eines anregenden und dramaturgisch motivierenden Seminars
zu erleichtern und nach lernpsychologischen Grundannahmen vorzugehen, leistet die nachfolgen-
de Arbeitshilfe. Durch die detaillierte Aufteilung in die verschiedenen Phasen innerhalb eines Semi-
nars kénnen Sie ausgehend von den Lehr-/Lernzielen die einzelnen Lernsequenzen planen und die
Methoden- und Medienwahl an den Inhalten ausrichten. Fir die einzelne Lernsequenz steht lhnen
ein ausfiihrliches Planungschart zur Verfiigung. Mittels der Ubersicht haben Sie den gesamten Semi-
narverlauf im Blick. Beide Planungsinstrumente ermdglichen lhnen, Ihre professionelle Konzepti-
on von Seminaren im Blick zu behalten.

Was Sie iiber Seminargestaltung wissen sollten

[0 Die Seminarplanung nimmt die Sach-, Bedurfnis- und Beziehungsebene auf und bietet Raum fiir
Leistung, Kreativitat, Integration und Humor.

[ Die Dramaturgie eines Seminars berlicksichtigtimmer eine Einfiihrungs-, Themen- und Abschluss-
phase.

[0 Ein Seminar wechselt zwischen Informationsvermittlungs- und Arbeitsphasen.

0 In der Planung sind Pufferzeiten fiir organisatorischen Klarungsbedarf, verspatete Teilnehmer,
léngere Diskussionen und anderes beriicksichtigt.

[1 Pausen! Jeweils nach 20 Minuten soll eine Denkpause eingelegt werden, ohne dass die Teilneh-
mer den Raum verlassen.

Tipps

Die Arbeitshilfe , Alles im Blick® bietet Ihnen ein mogliches Lerngerist fir die Aufteilung von Semi-
naren. Die strukturierte Vorgehensweise orientiert sich an der lernpsychologischen Erkenntnis, dass
die Aneignung portionierter Inhalte, die methodisch abwechslungsreich geplant und mit Medien
aufbereitet sind, fir die Lernenden leichter ist. Nutzen Sie die Uberschaubare Strategie, Ihre Semi-
nare abwechslungsreich, didaktisch nachvollziehbar und zielorientiert zu gestalten!
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