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Titel: Zukunft der Mitbestimmung

Gemeinsam geht es besser
Einerseits scheinen die Zeiten der ideologischen
Grabenkämpfe zwischen Unternehmen und
Gewerkschaften überwunden zu sein. Anderseits
gibt es grundlegende Zweifel daran, ob der 
deutsche Weg der Mitbestimmung für das 
21. Jahrhundert der beste ist. Eine Bestands-
aufnahme mit Perspektive.

Vorbericht 

Messe Personal 2010
Ende April öffnet die Stuttgarter Messe für zwei Tage
ihre Tore, um die neuesten Produkte und Dienstleis-
tungen rund um die Personalarbeit zu präsentieren.
Wir werfen einen Blick auf die Trends und Themen
der Messe „Personal 2010“.

Performance-Gespräche

Die Ziele im Rückblick
Der Jahresanfang ist die Zeit der Zielerreichungsgespräche und Boni-
zahlungen. Wie ist die Nachlese auf das Krisenjahr 2009 ausgefallen? 
Ein aufschlussreicher Einblick.

Outplacement

Freiwillige vor
Outplacementberater helfen entlassenen 
Fach- und Führungskräften bei der beruflichen
Neuorientierung. Nun engagieren die 
Unternehmen offensichtlich auch Berater, 
die beim freiwilligen Ausstieg helfen sollen: 
Volunteer Termination.

Sonderheft MBA

Der Master für die Top-Karriere
Der MBA-Titel ist immer noch ein gern gesehener Karrierebeschleuniger.
Wir zeigen die aktuellen Trends auf dem deutschen MBA-Markt auf,
sowohl auf der Anbieter- als auch auf der Nachfrageseite. 
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