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V1 Ablage von Dokumenten (Vertrdge, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm

W Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme gescannter Dokumente ins System

I Frei einstellbare Suchbegriffe
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! Erstellen von Listen und Auswertungen

[ Ubernahme gescannter Dokumente ins System

[ Frei einstellbare Suchbegriffe
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V1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

! Frei einstellbare Suchbegriffe

! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm

W Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

1 Frei einstellbare Suchbegriffe

V1 Ablage von Dokumenten (Vertrdge, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm

V1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

W1 Frei einstellbare Suchbegriffe



Funktionen fiir Mitarbeiter

W/ Einblick in die Personalakte

[ Stammdaten-Pflege

[J Download von Formularen

[ Urlaubsantrage

(] Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

[ Einblick in die Personalakte

[ Stammdaten-Pflege

[ Download von Formularen

[ Urlaubsantrage

[ Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmég-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

] Stammdaten-Pflege

(] Download von Formularen

[ Urlaubsantrage

[ Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

[ Einblick in die Personalakte

[] Stammdaten-Pflege

] Download von Formularen

[ Urlaubsantrage

(] Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

(] Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

/1 Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

I Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmég-
lichkeit

Schnittstellen

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

W1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

V1 Krankenkassendaten

[J Weitere:

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung

V1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

[ Reisekostenabrechnung

[J Krankenkassendaten

[J Weitere: Budgetierung,
Organigrammerstellung

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung

W1 Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

! Krankenkassendaten

V1 Weitere: Integriert in SAP HR, daher alle
HR-Daten verfiighar

W Lohn- und Gehaltsabrechnung

V! Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

V! Krankenkassendaten

V1 Weitere: Budgetierung, Organigramm-
erstellung

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung
[ Zeiterfassung

[J Urlaubsverwaltung

V! Reisekostenabrechnung

[ Krankenkassendaten

[J Weitere:

W Lohn- und Gehaltsabrechnung

V! Zeiterfassung

[J Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

V1 Krankenkassendaten

V1 Weitere: 100% Integration mit eGECKO
Personalwirtschaft, Rechnungswesen &
Controlling

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung
V1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

V! Reisekostenabrechnung

VI Krankenkassendaten

V1 Weitere: CRM, ERP, DMS

Technische Funktionen

I webbasiert
/1 ASP-Modell
V1 Datenbanksysteme: alle géngigen Daten-
banksysteme
[ Export der Daten nach:
[ Excel
O Xml
[ Weitere:
V1 Anpassbar ans Corporate Design

[ webbasiert
1 ASP-Modell
1 Datenbanksysteme: eigene
Datenhaltung
V1 Export der Daten nach:
W1 Excel
VI Xml
] Weitere:
/1 Anpasshar ans Corporate Design

VI webbasiert
1 ASP-Modell

V1 Datenbanksysteme: SAP HR auf ECC 6.0 +

Optisches Archiv
1 Export der Daten nach:
[ Excel
I Xml
VI Weitere: PDF
V1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
1 ASP-Modell
VI Datenbanksysteme: MS-SQL
V1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: MHT, HTML, Word
/1 Anpassbar ans Corporate Design

VI webbasiert
I ASP-Modell
V1 Datenbanksysteme: SAP
1 Export der Daten nach:
! Excel
VI Xml
] Weitere:
V1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
1 ASP-Modell

V1 Datenbanksysteme: Informix >/= 9.4, Ora-

cle >/= 9g, SQL-Server 2000/2005, DB/2
V1 Export der Daten nach:

V1 Excel

VI Xml

V1 Weitere: PDF, CSV, HTML, PS, RTF, TXT
V1 Anpassbar ans Corporate Design

I webbasiert
[J ASP-Modell
I Datenbanksysteme: Dr.DOC
1 Export der Daten nach:
V1 Excel
WV Xml
VI Weitere: csv, dbase
1 Anpasshar ans Corporate Design

0212010

MaBnahmen zur Datensicherheit

ausgefeiltes Berechtigungskon-
zept, Zugriffsrechte, Benutzerver-
waltung

kKA.

Integration in SAP-Berechtigungs-
system, zertifizierte Archivanbin-
dung

SAS 70 Type Il und ISA 402

ausgekliigeltes Zugriffs-
und Berechtigungssystem
auf SAP-Basis

umfassender Daten- und
Zugriffsschutz, Revisions-
sicherheit, Unterstiitzung markt-
liblicher Archivierungssysteme
(Easy Archiv, ELO, DB3, etc.),
Datenbanksicherung

Binértresor, eigene Benutzerver-
waltung, integriertes Lifecycle
Management

www.personalwirtschaft.de 2



MARKT-CHECK  Digitale Personalakte

Anbieter digitale Personalakte

d.3 2100 ! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm
! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten
1 Erstellen von Listen und Auswertungen
/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System
[ Frei einstellbare Suchbegriffe

Exact Synergy HRM k.A. V1 Ablage von Dokumenten (Vertrége, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm
! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten
! Erstellen von Listen und Auswertungen
[ Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System
! Frei einstellbare Suchbegriffe

Cezanne Connect Suite k.A. ! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
[ Bearbeitung von Dokumenten im Programm
! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten
1 Erstellen von Listen und Auswertungen
I Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System
[ Frei einstellbare Suchbegriffe

Elektronische Personalakte V1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
5200 V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm
! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten
! Erstellen von Listen und Auswertungen
/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System
! Frei einstellbare Suchbegriffe

ibo Pegasus, ibo Pegasus.NET ! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
1000 V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm
W Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten
1 Erstellen von Listen und Auswertungen
/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System
I Frei einstellbare Suchbegriffe

Infoniqa Digitale Personalakte V1 Ablage von Dokumenten (Vertrdge, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm
V1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten
! Erstellen von Listen und Auswertungen
/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System
150 V1 Frei einstellbare Suchbegriffe

|QAkte Personal ! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm
1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten
1 Erstellen von Listen und Auswertungen
/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System
k.A. ! Frei einstellbare Suchbegriffe

(2]
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Funktionen fiir Mitarbeiter

W/ Einblick in die Personalakte

[ Stammdaten-Pflege

[J Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

VI Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

V! Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

[J Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

/1 Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

I Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

VI Beantragung von Weiterbildungen

1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmég-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

[ Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

Schnittstellen

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

W1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

V1 Krankenkassendaten

[J Weitere:

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung

1 Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

[ Reisekostenabrechnung

! Krankenkassendaten

V1 Weitere: Exact-Globe, offene Xml-Schnitt-
stelle

W Lohn- und Gehaltsabrechnung

V! Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

VI Krankenkassendaten

V1 Weitere: zu allen géngigen Systemen

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung
1 Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V! Reisekostenabrechnung

! Krankenkassendaten

[J Weitere.

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

[J Reisekostenabrechnung

[J Krankenkassendaten

[J Weitere:

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung
V1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

V! Reisekostenabrechnung

VI Krankenkassendaten

V1 Weitere: ERP, ReWe

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
V1 Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

V1 Krankenkassendaten

[J Weitere:

Technische Funktionen

I webbasiert
1 ASP-Modell
I Datenbanksysteme: Oracle, IBM
V1 Export der Daten nach:
1 Excel
VI Xml
[ Weitere:
/1 Anpassbar ans Corporate Design

VI webbasiert
I ASP-Modell
I Datenbanksysteme: MS-SQL
1 Export der Daten nach:
1 Excel
VI Xml
] Weitere:
V1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
1 ASP-Modell
VI Datenbanksysteme: Microsoft SQL Server
V1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: HTML
/1 Anpassbar ans Corporate Design

VI webbasiert
1 ASP-Modell
1 Datenbanksysteme: EASY Archiv
1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
VI Weitere: CSV
V1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
/1 ASP-Modell
V1 Datenbanksysteme: Oracle, Firebird, MS-
SQL
V1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: pdf, html
(1 Anpassbar ans Corporate Design

I webbasiert
I ASP-Modell
I Datenbanksysteme: Oracle, MS-SQL
1 Export der Daten nach:
V1 Excel
O Xml
VI Weitere: ASCI
] Anpassbar ans Corporate Design

I webbasiert
/1 ASP-Modell
V1 Datenbanksysteme: Oracle
V1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: CSV, native
V1 Anpassbar ans Corporate Design

0212010

MaBnahmen zur Datensicherheit

feinstrukturiertes Rechte- und
Rollenkonzept, revisionssichere
Datenhaltung auf modernsten,
zertifizierten Speichersystemen

rollenbasierte Zugriffsregelung,
Protokolle

rollenspezifische Zugriffsberechti-
gungen, Schutz bis auf Feldebene,
SQL-Server Sicherheit

verschliisselte Kommunikation,
Datenhaltung in Archivsystem,
umfassende Schulungen auf den
Umgang mit dem System

Verschliisselung der Datenbank,
Passwort, https-Kommunikation

Berechtigungssystem, Verschliis-
selung, Protokollierung

Manipulationssichere Dokumen-
tenablage, tagliche Sicherung
(verschliisselt), Protokollierung,
rollenbasiertes Rechtesystem,
Verschliisselung von Dokumenten
und Kommunikationsverbindun-
gen

www.personalwirtschaft.de 4



MARKT-CHECK  Digitale Personalakte

Anbieter digitale Personalakte

IT2 eAkte >10
L-NET PMS ca. 150
WINLine CRM Go! HR ca. 80
nextPCM Personnel File 25

Open Text Employee Informa-  {iber 3000
tion Management for SAP Solu-
tions

perbit.views Elektronische Per-  >800
sonalakte

Persis Digitale Akte >100

0212010 www.personalwirtschaft.de

! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

W1 Frei einstellbare Suchbegriffe

1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

[ Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

0 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

W1 Frei einstellbare Suchbegriffe

V1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

! Frei einstellbare Suchbegriffe

! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

V1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

W1 Erstellen von Listen und Auswertungen

1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

W1 Frei einstellbare Suchbegriffe

1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

W1 Erstellen von Listen und Auswertungen

1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

W1 Frei einstellbare Suchbegriffe

! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

V1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

W1 Erstellen von Listen und Auswertungen

1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

W1 Frei einstellbare Suchbegriffe

V1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

! Frei einstellbare Suchbegriffe



Funktionen fiir Mitarbeiter

W/ Einblick in die Personalakte

VI Stammdaten-Pflege

I Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmég-
lichkeit

[ Einblick in die Personalakte

[] Stammdaten-Pflege

[ Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmég-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

I Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

] Stammdaten-Pflege

[ Download von Formularen

[ Urlaubsantrage

[ Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmég-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

VI Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

! Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmég-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

VI Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

/I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog- 1 Weitere: Div. Archivierungssysteme

lichkeit

Schnittstellen

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
W1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

! Krankenkassendaten

V1 Weitere: Weiterbildung/Seminarverwaltung,

Bewerbermanagement

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
W1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

[J Reisekostenabrechnung

[ Krankenkassendaten

V1 Weitere: Seminarverwaltung, Bewerberver-

waltung

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

[J Urlaubsverwaltung

[ Reisekostenabrechnung

V1 Krankenkassendaten

[J Weitere:

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
[ Zeiterfassung

[ Urlaubsverwaltung

[J Reisekostenabrechnung

[ Krankenkassendaten

V1 Weitere: SAP HR/HCM

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
W1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

! Krankenkassendaten

] Weitere:

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
W1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

[ Krankenkassendaten

] Weitere:

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

VI Reisekostenabrechnung

V1 Krankenkassendaten

Technische Funktionen

I webbasiert
1 ASP-Modell

I Datenbanksysteme: SAP ArchiveLink kon-

formes Archiv
1 Export der Daten nach:
W1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: PDF, Word
/1 Anpasshar ans Corporate Design

[ webbasiert
] ASP-Modell
I Datenbanksysteme: Lotus Notes
V! Export der Daten nach:
V! Excel
VI Xml
V1 Weitere: csv, txt
[ Anpasshar ans Corporate Design

V1 webbasiert
1 ASP-Modell

I Datenbanksysteme: MS SQL-Server

1 Export der Daten nach:
W1 Excel
VI Xml
[J Weitere:
[ Anpassbar ans Corporate Design

1 webbasiert
] ASP-Modell

1 Datenbanksysteme: alle SAP-unterstiitzten

Datenbanksysteme
1 Export der Daten nach:
W1 Excel
O Xml
V1 Weitere: HTML, RTF
I Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
/1 ASP-Modell

I Datenbanksysteme: Datenbank, die fiir Sap

ERP HCM verwendet wird
1 Export der Daten nach:
1 Excel
VI Xml
[J Weitere:
/1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
] ASP-Modell

I Datenbanksysteme: MS-SQL, Oracle

V! Export der Daten nach:
! Excel
O Xml

/1 Weitere: Word, HTML ASCII, ANSI

V1 Anpasshar ans Corporate Design

VI webbasiert
1 ASP-Modell

VI Datenbanksysteme: MS-SQL, Oracle

1 Export der Daten nach:
1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: Flat-File
1 Anpasshar ans Corporate Design

0212010

MaBnahmen zur Datensicherheit

SAP-integrierte Zugriffsrechte und
Benutzerverwaltung

Verschliisselung

Ausgefeiltes System fiir Berechti-
gungsvergabe

Unterstiitzung aller Moglichkeiten
der Datensicherheit innerhalb SAP,
Rollen- und Berechtigungskonzept

Sichere Ablage durch Integration
mit dem Open Text Archiv

rollenbasiertes Berechtigungskon-
zept, Verschliisselungstools

verschliisselte Datenhaltung,
Standard-Verschliisselungsverfah-
ren, sichere Dateniibertragung,
Standardverfahren (https),
Zugriffskontrolle, ausfiihrliches
Berechtigungskonzept, Vertreter-
regelung, Zugriffsprotokollierung,
Historisierung von Daten, kein
direktes Andern/Léschen, Beriick-
sichtigung von Aufbewahrungs-
fristen, Anbindung an Archivsyste-
me

www.personalwirtschaft.de 6



MARKT-CHECK  Digitale Personalakte

Anbieter digitale Personalakte

P&l LOGA Archiv ca. 3000
rexx HR ca. 150
Sage Personalwirtschaft k.A.
DMS HRM k.A.
ACCURAT HCM 350

Office Manager Enterprise 9.0  ca. 750

s+p Personalwirtschaft ca. 8500

~

0212010 www.personalwirtschaft.de

! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
[ Bearbeitung von Dokumenten im Programm

! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

I Frei einstellbare Suchbegriffe

V1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

! Frei einstellbare Suchbegriffe

! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

W Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

I Frei einstellbare Suchbegriffe

V1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

! Frei einstellbare Suchbegriffe

! Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm

W Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

I Frei einstellbare Suchbegriffe

V1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
V1 Bearbeitung von Dokumenten im Programm

! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

! Frei einstellbare Suchbegriffe

W Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm

1 Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

! Frei einstellbare Suchbegriffe



Funktionen fiir Mitarbeiter

W/ Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

VI Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

V! Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

[ Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

W/ Einblick in die Personalakte

I Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

(] Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

1 Einblick in die Personalakte

[] Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

[ Urlaubsantrage

(] Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmag-
lichkeit

[ Einblick in die Personalakte

VI Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

1 Beantragung von Weiterbildungen

/1 Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

Schnittstellen

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

W1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

VI Krankenkassendaten

V1 Weitere: Bewerbermanagement

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung

1 Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V! Reisekostenabrechnung

! Krankenkassendaten

V1 Weitere: Finanzbuchhaltung und Waren-
wirtschaft/ERP

W Lohn- und Gehaltsabrechnung

V! Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

VI Krankenkassendaten

V1 Weitere: Weiterbildung/Seminarverwaltung,
Bewerbermanagement

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung

[ Zeiterfassung

[ Urlaubsverwaltung

[ Reisekostenabrechnung

[ Krankenkassendaten

V1 Weitere: Flihrendes HR Management Sys-
tem wie SAP HCM, Peoplesoft, PersTop

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

[J Reisekostenabrechnung

V1 Krankenkassendaten

[J Weitere:

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung

[ Zeiterfassung

[ Urlaubsverwaltung

[ Reisekostenabrechnung

[ Krankenkassendaten

V1 Weitere: frei konfigurierbare Schnittstellen

W Lohn- und Gehaltsabrechnung

V1 Zeiterfassung

1 Urlaubsverwaltung

V1 Reisekostenabrechnung

VI Krankenkassendaten

V1 Weitere: Weiterbildung/Seminarverwaltung,
Bewerbermanagement

Technische Funktionen

I webbasiert
1 ASP-Modell
V1 Datenbanksysteme: MS-SQL, Oracle, DB2
V1 Export der Daten nach:
1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: CSV, PDF, TXT
1 Anpasshar ans Corporate Design

VI webbasiert
I ASP-Modell
I Datenbanksysteme: MySQL
1 Export der Daten nach:
1 Excel
VI Xml
VI Weitere: CSV
V1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
1 ASP-Modell
VI Datenbanksysteme: SQL
V1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: PDF, SNP, Word
/1 Anpassbar ans Corporate Design

VI webbasiert
I ASP-Modell
1 Datenbanksysteme: Oracle
1 Export der Daten nach:
[ Excel
VI Xml
] Weitere:
V1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
1 ASP-Modell
VI Datenbanksysteme: MS SQL Server
V! Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
1 Weitere: DOC, CSV, PDF
/1 Anpasshar ans Corporate Design

[ webbasiert
1 ASP-Modell
V1 Datenbanksysteme: MS-SQL, MySQL,
Access und andere
1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: HTML, CVS, PDF und andere
V1 Anpasshar ans Corporate Design

I webbasiert
] ASP-Modell
VI Datenbanksysteme: MS-SQL
V1 Export der Daten nach:
V1 Excel
VI Xml
V1 Weitere: PDF, SNP, Word
VI Anpassbar ans Corporate Design

0212010

MaBnahmen zur Datensicherheit

Verschliisselung, Backup

mehrstufiges Sicherheitskonzept:
Sicherheit des Rechenzentrums
und Ubermittlungssicherheit per
SSL-256-Bit-Verschliisselung

Zugriffsrechte, Benutzerverwal-
tung

Berechtigungskonzept

SSL-Verschliisselung des Zugriffs,
AES-Verschliisselung der Doku-
mente, komplexe Rollenverwal-
tung mit Zugriffsrechten, Priif-
summen

Zugriffsverwaltung, Sperr-
methoden

Zugriffsrechte, Benutzerverwal-
tung

www.personalwirtschaft.de 8



MARKT-CHECK  Digitale Personalakte

Anbieter digitale Personalakte

Veda HR Manager <300 1 Ablage von Dokumenten (Vertrage, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
! Bearbeitung von Dokumenten im Programm

! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

1 Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

V1 Frei einstellbare Suchbegriffe

SAP HR/Provia HR/Webservices <100 V1 Ablage von Dokumenten (Vertrége, Vereinbarungen, Fotos, Serienbriefe)
[ Bearbeitung von Dokumenten im Programm

V! Vergabe von Zugriffs-/Nutzungsrechten

! Erstellen von Listen und Auswertungen

/1 Ubernahme von gescannten Dokumenten ins System

V! Frei einstellbare Suchbegriffe

9 0212010 www.personalwirtschaft.de



W Einblick in die Personalakte

V1 Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

1 Urlaubsantrage

V1 Beantragung von Weiterbildungen

I Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

V1 Einblick in die Personalakte

VI Stammdaten-Pflege

1 Download von Formularen

W Urlaubsantrage

V1 Beantragung von Weiterbildungen

[ Interner Stellenmarkt mit Bewerbungsmog-
lichkeit

W Lohn- und Gehaltsabrechnung
V! Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

[ Reisekostenabrechnung

V! Krankenkassendaten

[ Weitere:

1 Lohn- und Gehaltsabrechnung
1 Zeiterfassung

! Urlaubsverwaltung

V! Reisekostenabrechnung

VI Krankenkassendaten

[ Weitere:

I webbasiert
/1 ASP-Modell
[ Datenbanksysteme:
V! Export der Daten nach:
VI Excel
VI Xml
[ Weitere:
/I Anpasshar ans Corporate Design

rollenbasiertes Berechtigungssys-
tem, Berechtigungen bis auf Feld-
ebene einstellbar

V1 webbasiert
1 ASP-Modell
1 Datenbanksysteme:
1 Export der Daten nach:
1 Excel
WV Xml
1 Weitere: ACII, CSV, PDF
V1 Anpasshar ans Corporate Design

VRG-RZ-Datensicherheitskonzept,
Benutzerberechtigungskonzept
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