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TITEL  Interim Management

Firma Firmen-
gründung 

Anzahl der
gelisteten IM
im Pool

Vermittelte
Projekte pro
Jahr

Branchenfokus Funktionen der Interim Manager Positionen der Interim Manager Tageshonorar 
in Euro

Jahresumsatz
im Bereich IM

AC Alpha Management
GmbH
info@alphamanagement.eu
www.alphamanagement.eu

Amadeus FiRe Interim-
und Projektmanagement
GmbH
frankfurt@interim-
projektmanagement.de
www.interim-
projektmanagement.de

ATMG Austrian Task
Management Group
office@atmg.at
www.atmg.at

Atreus GmbH
kontakt@atreus.de
www.atreus.de

Brainforce Deutschland
GmbH
info@brainforce-gmbh.de
www.brainforce-gmbh.de

butterflymanager GmbH –
Interim Management 
Services
info@butterflymanager.com
www.butterflymanager.com

Chironis GmbH
info@chironis.com
www.chironis.com

1979

1986

2004

1994

1979

2003

2003

1500

2500

650

3100

3500

3650

450

50

210

k.A.

ca. 120

ca. 150

75

30

Automotive,
Maschinenbau,
Anlagenbau, Priva-
te Equity

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

Industrie, Dienst-
leistungen, Ban-
ken/Versicherun-
gen, Logistik/
Handel, Telco,
Chemie/Pharma

alle Branchen

alle Branchen

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Produktion,

Logistik

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
o IT
p Sonstige: Einkauf,

Logistik

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Produktion

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Geschäftsfüh-

rung, Produktion,
Beschaffung, Qualitäts-
management

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige:

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Einkauf, Busi-

ness Development, Tech-
nische Funktionen,
General Management 

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige

10 %
20 %
20 %
10 %
40 %

10 %
60 %
15 %

15 %

20 %
30 %
5 %

15 %
30 %

20 %
30 %
10 %
10 %
30 %

20 %
30 %
10 %
10 %
30 %

15 %
20 %
15 %
5 %

45 %

15 %
30 %
20 %
25 %
10 %

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
o Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

50 %
20 %
10 %
20 %

5 %
15 %
40 %
40 %

30 %
10 %
20 %
40 %

60 %
20 %

20 %

30 %
20 %
20 %
30 %

40 %
30 %
20 %
10 %

10 %
40 %
35 %
15 %

1000 bis 1800

500 bis 1500

700 bis 1600

1200 bis 5000

1100 bis 1800

900 bis 2500

750 bis 2750

k.A.

10 Mio.

k.A.

16 Mio.

k.A.

k.A.

k.A.

Der Markt für Interim Management ist intransparent, so heißt es. Wie baten 50 Vermittler, die 

überwiegend als Provider, teilweise auch Sozietät tätig sind, Auskünfte über ihre Vermittlungsleistung zu geben.

Gut die Hälfte der Anbieter gab Antworten.

Vermittler von Interim Managern

©2009 Personalwirtschaft, Quelle: Eigenauskünfte der Befragten, Rücklauf: 26 Antworten von 50 Aussendungen 
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Firma Firmen-
gründung 
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Vermittelte
Projekte pro
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in Euro
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im Bereich IM

DGFP Deutsche 
Gesellschaft für 
Personalführung mbH
tebruegge@dgfp.de
www.dgfp.de/
hr-interimmanagement

EIM Executive Interim
Management GmbH
info.de@eim.com
www.eim.com

Executives Online
Deutschland
christian.baudisch@
executivesonline.de
www.executivesonline.de

FR-Consulting-AG
frithof.reitter@
fr-consulting-ag.de
www.fr-consulting-ag.de

Greenwell Gleeson 
Interim Management
hheil@greenwellgleeson.de
www.greenwellgleeson.de

im+ Interim Management
+ Executive Consulting
GmbH
g.seinsche@
im-plus-consulting.de
www.im-plus-consulting.de

IM-PEC GmbH Interim
Management & 
Personalberatung
Info@im-pec.de
www.im-pec.de

IMS Interim Management
Solutions
E-Mail: ims@
im-network.net
www.im-network.net

Inn/Consult GmbH
evamaria.vonderstein@inn-
consult.de
www.innconsult.de

integral interim manage-
ment GmbH & Co. KG
backmerhoff@integral.de
www.integral.de

Ludwig Heuse GmbH
heusegmbH@
interim-managemnt.de
www.interim-
management.de

1989

1989

UK 1997
D 1/2010

2005

2001

2005

2000

1996

2006

2008

1993

30

2500

82 000

100

1450

240

ca. 50

1350

1000

300

4000

10

k.A.

100

5

100

k.A.

k.A.

30

10

k.A.

30 bis 40

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

gesamte nicht-
technische Busi-
ness Administrati-
on 

alle Branchen

mittelständische
Dienstleister, Pro-
duktionsbetriebe
und Vertriebsorga-
nisationen,
Restrukturierung &
Sanierung

alle Branchen

alle Branchen

Logistik, IT

alle Branchen

o Vertrieb/Marketing
o Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
o IT
o Sonstige

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: General

Management

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige

o Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
o IT
p Sonstige: Facility

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
o IT
p Sonstige: General

Management, Einkauf,
Logistik 

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
o Personalmanagement
o IT
p Sonstige: Fertigung,

Supply Chain Manage-
ment

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
o Personalmanagement
o IT
p Sonstige: General

Management, Organisa-
tion

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Produktion,

Einkauf

o Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
o IT
o Sonstige

o Vertrieb/Marketing
o Finanzen/Controlling
o Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Logistik

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige

100 %

15 %
20 %
15 %
10 %
40 %

15 %
25 %
10 %
15 %
35 %

5 %
90 %

5 %

10 %
40 %
15 %

35 %

30 %
30 %

40 %

20 %
20 %

60 %

20 %
40 %
5 %

10 %
25 %

90 %
10 %

20 %
80 %

15 %
20 %
25 %
5 %

35 %

o Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
o Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

o Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
o Bereichsleitung
o Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
o Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

40 %
40 %
20 %

40 %
40 %

20 %

20 %
40 %
10 %
30 %

70 %
20 %
10 %

15 %
35 %
30 %
20 %

15 %
50 %
20 %
15 %

70 %

30 %

50 %
30 %
5 %

15 %

10 %
10 %
20 %
60 %

20 %
30 %

50 %

30 %
40 %
15 %
15 %

1000 bis 1300

1000 bis 3000

400 bis 1500

500 bis 1200

900 bis 2000

800 bis 1500

1000 bis 1600

900 bis 1800

200 bis 1200

800 bis 1400

900 bis 2200

k.A.

k.A.

8 Mio.

500 000

k.A.

k.A.

k.A.

3 Mio.

50.000

k.A.

3,35 Mio.
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Management Angels
GmbH
info@managementangels.com
www.managementangels.com

Manager Netzwerk GmbH
juergen.becker@
manatnet.com
www.manatnet.com 

Manfred Faber 
HR-Consultants
info@hr-consultants.eu
www.hr-consultants.eu

Robert Half Deutschland
GmbH & Co. KG
frankfurt@roberthalf.de
www.roberthalf.de

Symbio Consult GmbH
office@symbio-consult.de
www.symbio-consult.de

taskforce - Management
on Demand GmbH
info@taskforce.net
www.taskforce.net

Treuenfels GmbH
info@treuenfels.com
www.treuenfels.com

ZMM Zeitmanager 
München GmbH
zmm@zmm.de
www.zmm.de

2000

2003

1998

1999

2009

2006

1999

1996

1500

850

130

k.A.

6 Partner,
20 assozi-
ierte Mit-
glieder und
150 freie
Mitglieder

31 Partner,
120
Netzwerk-
manager

890

3800

100

12

ca. 20

300

50

k.A.

150

80

Telekommunikati-
on, IT,
Medien/Online,
Energiewirtschaft,
klassische Indus-
trie, Automotive

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

alle Branchen

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Produktion,

Sanierung etc.

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige

o Vertrieb/Marketing
o Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
o IT
o Sonstige

o Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
o Sonstige

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
o IT
p Sonstige: CRO

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Technik, Pro-

duktion, Einkauf, Logistik

o Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
o Personalmanagement
o IT
o Sonstige

p Vertrieb/Marketing
p Finanzen/Controlling
p Personalmanagement
p IT
p Sonstige: Logistik/Ein-

kauf, Technik/Produktion 

20 %
20 %
8 %

18 %
34 %

35 %
29 %
11 %
15 %
10 %

100 %

80 %
10 %
10 %

5 %
30 %
15 %

50 %

30 %
15 %

5%
30 %
20 %

100 %

10 %
25 %
10 %
5 %

50 %

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

o Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
o Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
o Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

p Vorstand/GF
p Bereichsleitung
p Abteilungsleitung
p Spezialisten/Projektm.

20 %
15 %
15 %
50 %

10 %
40 %
40 %
10 %

30 %
40 %
30 %

15 %
15 %
20 %
50 %

60 %
30 %
10 %

40 %
30 %

30%

5 %
5 %

15 %
75 %

15 %
35 %
30 %
20 %

700 bis 2000

700 bis 2200

600 bis 1300

600 bis 1500

1.000 bis 2000

1200 bis 2500

800 bis 1500

600 bis 2500

9,8 Mio.

k.A.

k.A.

k.A.

k.A.

k.A.

1,2 Mio.

8 Mio.


