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I m J u n i 2 0 2 3 w u rd e a u s
S o d e xo  Be n e fit s  & Re w a rd s  
u n s e re n e u e Ma rke P lu xe e .



Die Rundumlösung für Ihre 
Mitarbeitenden
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Finanzielle Unterstützung der Belegschaft

La n gze it s t u d ie ze igt ’s !
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Zu m 3 . Ma l in  Fo lge is t d ie  
grö ß te An gs t  d e r De u t s c h e n
d ie  S o rge  vo r s te ige n d e n
Le b e n s h a ltu n gs ko s te n .
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Unterstützung, die sich rechnet!

Die Mitarbeiterverpflegung wird
in Deutschland gefördert laut der Lohsteuerrichtlinien 
vgl. R 8.1 Abs. 7 LStR; § 8 Abs. 2 EStG.

Verpflegungszuschuss

50 Euro Sachbezug 
Als Arbeitgeber dürfen Sie Sachbezüge in Form von 
Gutscheinen und wiederaufladbare Geldkarten an
Ihre Beschäftigten steuerfrei gewähren. (unter den 
Rahmenbedingungen des § 8 Abs. 2 Satz 11 EStG)
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Echte Kaufkraft!

Au s zu g u n s e re r P a rt n e r
* b e i t e iln e h m e n d e n  Filia le n
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• Alte rn a t ive  zu r kla s s is c h e n  
Ge h a lt s e rh ö h u n g

• Ko m p e n s a t io n  d e r En d e  2 0 2 4  
we gfa lle n d e n  I n fla t io n s a u s gle ic h s p rä m ie  
(„3 0 0 0  Eu ro  C o ro n a -Bo n u s “)

• Be lo h n u n gs m o d e lle
• Alte rn a t ive  zu r Ka n t in e
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Warum Pluxee ?

S p re c h e n  S ie  
u n s  a n !
Hie r vo r Ort
o d e r o n lin e  u n te r 
www.pluxee.de
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